
 

 

 

 

 
Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica Laserilor, Plasmei si Radiatiei (INFLPR) cu sediul în Măgurele, str. 
Atomiștilor nr. 409, jud.Ilfov, organizeaza concurs pentru ocuparea unui post de Tehnician debutant, în cadrul Proiectului „IOSIN”, 
perioadă determinată, normă întreagă de lucru de 8h pe zi/40h pe săptămână. 
 
➢ Condiții de participare:  

- Student în an terminal sau licențiat in fizică sau știința și tehnologia materialelor; 
 

➢ Abilități, calități, aptitudini necesare: 
- Cunostințe fizică atomică și moleculară; 
- Cunostinte limba engleza la nivel intermediar; 
- Experienta in spectroscopia Raman; 
- Prelucrare volume de date mari; 
- Gândire convergentă și flexibilitate; 
- Tehnoredactare și prelucrare rezultate; 
- Atitudine pozitivă, motivație; 
- Abilităţi de dezvoltare personală şi de dezvoltare a carierei. 

➢ Atribuțiile candidatului selectat pentru ocuparea postului: 
Va participa la  activitățile prevăzute în planul de realizare a proiectului ”IOSIN” axate pe: 
- Asigură activitatea de întreţinere, operare şi exploatare a microspectrometrului Raman dispersiv JASCO NRS-7200 împreună 
cu toate accesoriile; 
- Analiză şi prelucrare date spectroscopie laser; 
- Asigură activitatea de operare şi exploatare a instalațiilor de procesări de materiale cu sursele laser existente în laboratorul 
LaMP din CETAL; 
- Asigură activitatea de întreţinere, operare şi exploatare a cuptorului de sinterizare LHT 02/17; 
- Asigură mentenanța echipamentelor şi dezvoltarea montajelor experimentale; 
- Contribuie la îmbunătățirea continuă a procedurilor de lucru; 
- Participarea la redactarea de documentații, rapoarte şi articole ştiințifice; 
- Urmează cursuri de formare profesională în domeniul procesărilor cu laser a materialelor şi a siguranței de lucru cu surse 
laser; 
- Instruieşte persoanele care accesează facilitatea de care e responsabil(ă) în CETAL; 

➢ Tematică: 
- Spectroscopie Raman, Fizică atomică și moleculară.  

➢ Bibliografie: 
- Hugh Young and Roger Freedman, University Physics with Modern Physics, Global Edition, Pearson, 2019 ISBN: 

9781292314952; 1292314958 

➢ Dosarele candidaților trebuie să conțină următoarele documente:  
1. cerere-tip de înscriere (pusă la dispoziție de Serviciul Resurse Umane Salarizare) 
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea candidatului; 
3. curriculum vitae; 
4. copii ale diplomelor de bacalaureat sau echivalentă, licență ori echivalentă, însoțite de foile matricole; 
5. copia certificatului de naștere; 
6. copia certificatului de căsătorie, dacă este cazul; 
7. orice alte documente în original care pot demonstra perfecționarea profesională în domeniul pentru care este deschis 

postul; 
8. adeverinta student; 
9. adeverința medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare;  
10. adeverinte care sa ateste vechimea in munca, extras din Registrul general de evidență a salariaților, pentru a dovedi 

vechimea . 
Actele prevăzute la pct. 2, 4, 5, 6, 7 vor fi prezentate și în original în vederea conformității  copiilor cu acestea. 
 
Dosarele se depun la Serviciul Resurse Umane Salarizare până la data 05.12.2025, inclusiv. 
Data concursului se va anunta ulterior. 
„Regulamentul de concurs pentru ocuparea funcțiilor vacante de cercetare-dezvoltare atestate si neatestate sau a functiilor auxiliare 
cercetarii pe perioada determinata in cadrul proiectelor nationale si  internationale desfasurate in Institutul Național de Cercetare-
Dezvoltare pentru Fizica Laserilor, Plasmei și Radiației (INFLPR)” se gaseste la adresa https://inflpr.ro/wp-
content/uploads/2025/06/regulament_de_concurs_ocupare_functii_proiecte_perioada_determinata.pdf . 
 
Pentru informatii suplimentare, sunteti rugati sa va adresati  la Serviciul Resurse Umane telefon 021-4574550 int. 2852/2802. 
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